Vardegrund och riktlinjer inom Skruvs IF

Var foreningsidé

Skruvs IF &r en demokratisk idrottsférening som har till syfte att genom sina olika sektioner verka for
att skapa forutsattningar for ett aktivt och halsosamt liv. Vi ser ocksa att vi som férening ska bidra till
ett valmaende Skruv med majligheter till att fler manniskor valjer att inte bara besdka var ort utan
ocksa valjer att bosatta sig har. Som forening och med var verksamhet sa skall vi ocksa verka for ett
nara samarbete med foretag, ortsbor och kommun for att bidra till framgang och utveckling for bade
manniskor och samhalle. Som aktiv i Skruvs IF sa bedriver vi en bredd idrott med mojlighet for alla
att delta men ocksa dar individer och grupper ska fa stod i sin utveckling.

Detta &r ett levande dokument som syftar till att alla ges samma forutsattningar och méjligheter.
Dokumentet ska vid behov revideras, vilket sker genom dialog mellan sektioner och huvudstyrelse.

Var vardegrund

Version: 04

Som ledare inom Skruvs IF sa foljer man de etiska koder och riktlinjer som éar faststallda av
Svenska idrottsforbundet och respektive specialférbund.

Som ledare inom Skruvs IF s varnar vi om varandra och de utdvare som finns inom hela
foreningen.

Som aktiv inom Skruvs IF sa foljer man de etiska koder och riktlinjer som &r faststéallda av
Svenska idrottsférbundet och respektive specialférbund.

Som aktiv inom Skruvs IF sd varnar vi om varandra och de utévare som finns inom hela
foreningen.

Vi ér alla en del av var forening och det innebér att vi gemensamt skall verka for féreningens
bésta.

Som aktiv i Skruvs IF sa betalar man arligen den faststallda medlemsavgiften.

Som medlem i Skruvs IF sa ska vi alla bidra utifran formaga och mojlighet i att halla var
idrottsplats i ett gott skick. Detta gér man genom att delta vid olika sammankomster som
anordnas vid olika tillfallen.
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Riktlinjer
Medlem- och sektionsavgift
For att tillnora Skruvs IF skall man arligen betala medlemsavagift.

Ar man aktiv sa skall man &ven betala sektionsavgift till de sektioner som man aktivt och pa
regelbunden bas deltar i.

Som ledare, foreningsledare och uppdragstagare i Skruvs IF sa betalar man enbart medlemsavgift till
Skruvs IF.

Som ledare, foreningsledare och uppdragstagare i Skruvs IF uppbér man, ifall inget annat har avtalats,
inga arvoden.

Definition av begreppet ledare:

I Skruvs IF & man att ses som ledare nar man har ett traningsuppdrag for enskilda eller grupper pa
aktiv och regelbunden bas.

Definition av begreppet aktiv:

I Skruvs IF & man att ses som aktiv n&r man genomfor tréning eller representerar forening i
tavling/seriespel pa regelbunden bas.

Definition av begreppet foreningsledare:

I Skruvs IF &r man att ses som foreningsledare nar man ingar i huvudstyrelse och sektionsstyrelse.
Som foreningsledare i Skruvs IF genomfor man sitt uppdrag pa ideell, aktiv och regelbunden bas.

Definition av begreppet uppdragstagare:

I Skruvs IF dr man att ses som uppdragstagare nar man har ett eller flera uppdrag i féreningens
verksamhet och genomforande som sker pa ideell, aktiv och regelbunden bas.

Definition av anstallning:

I Skruvs IF & man att anses som arbetstagare nar man ingar ett formellt anstéllningsforhallande dar
foreningen 4r att ses som arbetsgivare. Beslut om anstallningar kan enbart fattas av huvudstyrelsen.
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Definition av arvode och ersattningar:

I Skruvs IF &r grunden att allt arbete och insatser sker pa ideell bas. Det vill saga att foreningen inte
ersatter medlemmar och utévare ekonomiskt annat &n att det har upprattats en enskild
Overenskommelse som har beslutats av huvudstyrelsen. Denna 6verenskommelse skall vara skriftlig
och tidsbegrénsad.

I det fall beslut tas att enskild medlem/utévare har rétt till ekonomisk ersattning sa ersatts man
retroaktivt genom att kasséren erhaller skriftligt underlag som skall vara attesterad av sektionsansvarig
alternativt ordférande i huvudstyrelsen. Overenskomna erséttningar utbetalas vid tva tillfallen per
verksamhetsar, juni och december.

Nar man har ett atagande som ledare/foreningsledare/uppdragstagare inom Skruvs IF sa far man en
kompensation som ar likvardig for alla i form av att man infor varje aktivt avslutat verksamhetsar
erhaller 700 poéng. Dessa 700 poang kan man anvanda till interna aktiviteter inom Skruvs IF sasom
tavling, traningsevent, forelasning eller motsvarande aktiviteter samt sektionsavgift, dock ej
medlemsavgift. Dessa poang kan enbart anvandas inom Skruvs IF och géller under ett verksamhetsar,
det vill sdga man kan inte skjuta dver poang till nastkommande ar. Man kan bara erhalla som 700
poang per verksamhetsar oaktat hur manga atagande man har. Riktlinjen &r att du har gjort minst 50
ideella timmar. (poang=kronor) OBS du kan aldrig fa ut poangen i pengar.

Om man som organisator av ett event/tavling vill delta sa sker detta utan kostnad eller poangavdrag.

Definition av milersattning

Man har rétt att fa milersattning nar man genomfor sitt uppdrag i samband med:

e Tavlingar dar beslut har tagits att man representerar Skruvs IF
e Utbildning, dock ej traning.
e Uppdrag som &r beslutat av huvudstyrelsen

Samakning skall ske dar det & mojligt och det skall planeras sa att foraren tar med sig sa manga
passagerare som bilen medger.

Milersittning utbetalas med det kortaste avstandet raknat fran Skruv. Ar avstandet kortare fran
hemadressen sa utgar milersattning darifran.

Begéran om milersattning skall 1amnas in tva ganger per ar, senast 15 juni och senast 15 december i de
fall det sker regelbundet. Vid enstaka resor dar milersattning begérs sa lamnas en blankett efter
genomford resa som ska attesterats av sektionsansvarig. Milersattning utgar fran Skatteverkets
beslutade niva. Milerséttning kan som mest utga med totalt 20 mil tur och retur per tavlingstillfalle
samt att det finns maximal ersattning arligen om 4 000 kr.
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For ledare som genomfor ett traningsuppdrag pa regelbunden bas i féreningen traffas enskilda
overenskommelser om milersattning. Detta beslutas av huvudstyrelsen, efter forslag till beslut fran
berdrd sektion.

For barn och ungdomar som representerar Skruvs IF i tavlingssammanhang eller blivit uttagen pa
lager, regionalt och nationellt, kan anséka om ersattning for logi och kost om detta ar forankrat med
huvudstyrelsen. Ansdkan skall ske innan anmalan.

Definition utrustning och klader:
Detta galler for alla som bér klader med féreningsnamn:

Vid bérande av foreningens profilklader representerar man foreningen och féreningens
samarbetspartners. Det innebar att vi foljer foreningens policy och upptrader pa ett sadant satt att vi
inte skadar foreningen eller féreningens samarbetspartners.

e Vid tavling/match ska stéll som Skruvs IF tillhandahaller anvandas.
e Vid tréning och resor i foreningens regi, ska foreningens profilklader anvandas av de lag som
har.

e Foreningens profilklader far inte anvandas i samband med tobak, alkohol, droger och
krogbesok.

o Med profilklader menas trdningsoverall, traningstrdja/shorts, hoody, jacka mm som har
foreningens klubblogga.

Skruvs IFs officiella tavlingsfarger ar bld/vita/svarta med SIF loggan.

Vid behov av reservfarger pa match och tavlingsstall sa beslutas det vid varje inkdpstillfélle av
huvudstyrelsen efter forslag till beslut fran respektive sektion.

Som aktiv géller foljande:

e Som aktiv skall man i tavlingssammanhang anvéanda Skruvs IFs farg och logga pa de
tavlingsklader som ar géllande.

o For fotbollssektionen sa tillhanda haller sektionen matchstall och ansvarar for dess skotsel.

e FOr 6vriga aktiva som tavlar for Skruvs IF sa bekostar man sitt tavlingsstall sjalv.

e Ovriga profilklader med Skruvs IFs namn/logga s& som anges ovan, finns att bestélla och
bekostas av den aktiva.

o KIl&der for tréning bekostas av den aktiva. Traningsklader med Skruvs IFs logga/namn finns
att kdpa genom foreningen.
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Som ledare galler foljande:

e Foreningen star for en uppsattning profilklader utan kostnad for ledaren. Med uppsattning
menas traningsoverall samt klader som pavisar att man ar ledare/tranare i Skruvs IF. Denna
utrustning ar personlig och man har mojlighet att fornya den var tredje ar.

o Ovriga profilklader med Skruvs IFs namn/logga s& som anges ovan, finns att bestélla och
bekostas av ledaren.

Som foreningsledare galler foljande:

e Foreningen star for en uppsattning profilklader utan kostnad for foreningsledaren. Med
uppséttning menas traningsoverall. Denna utrustning &r personlig och man har méjlighet att
fornya den var tredje ar.

o Ovriga profilklader med Skruvs IFs namn/logga sa som anges ovan, finns att bestélla och
bekostas av foreningsledaren.

Som uppdragstagare inom foreningen galler féljande:

e Foreningen star for en uppsattning profilklader utan kostnad for uppdragstagaren. Med
uppsattning menas traningsoverall. Denna utrustning &r personlig och man har mgjlighet att
fornya den var tredje ar.

o Ovriga profilklader med Skruvs IFs namn/logga sa som anges ovan, finns att bestélla och
bekostas av uppdragstagaren.

| det fall man att man har erhallit klader utan kostnad och man valjer att avsluta sitt uppdrag/roll som
ledare/foreningsledare inom 18 manader fran det att man har erhallit klader, sa skall man antingen
lamna tillbaka dessa alternativt betala 50% av inkdpskostnaden.

Tavlingsavgifter

Som grundregel galler att foreningen bekostar start/tavlingsavgifter for barn och ungdom upp till 18 ar
enligt foljande:

Vid varje tavlingstillfalle/tavlingsdag sa bekostar forening tva start/tavlingsavgifter. | det fall man
anmaler sig till fler tavlingar under en och samma dag &n tva s bekostar man detta sjalv.

Som vuxen bekostar man start/tdvlingsavgifter sjalv.
Utveckling och utbildning av vara ledare och aktiva

Som férening vill vi satsa pa att utveckla vara ledare och instruktorer. Det innebar att vi star for de
utbildningskostnader som uppstar. Infor varje utbildning som man vill ga sa vander man sig till sin
sektion som foredrar arendet infor huvudstyrelsen som fattar beslut. Enklast gér man detta genom att
gora en ans6kan med en kortare beskrivning av vilken utbildning man vill ga och kostnaden for detta,
genom att skicka den till skruvsif@gmail.com. Denna ansékan skall ske minst 1 manad innan.
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Inkdp av utrustning/investeringar

Varije sektion skall arligen ta fram en sammanstalining av de investeringsbehov samt de ink6p som
planeras for genomforande av verksamheten. Denna sammanstallning kommer sedan att utgora en
beslutsgrund for vilket belopp som respektive sektion har att disponera for inkdp av material och
utrustning.

Innan inkdp gors sa skall det finnas beslut om detta. Det innebér att beslut om inkdp i efterhand inte
kommer att beviljas.

Varje sektion skall utse en inkdpsansvarig. Den inkdpsansvarig kan fatta beslut om ink6p upp till
sammantaget 5 000 kr per ar utan beslut i férhand av huvudstyrelsen. Inkop redovisas i efterhand till
foreningens kassor.

Att anvanda Skruvs IFs namn

Det dr bara foreningen som har rétt att anvanda féreningsnamnet Skruvs IF, helt eller i delar i
annonsering, sociala medier och motsvarande sammanhang. Som sektion inom Skruvs IF har man ratt
att anvanda foreningens namn och sektionstillhorighet och da ar det sektionsgruppen som ansvarar for
anvéndandet.

Sjalvklart ar vi mana om att vart féreningsnamn syn i olika ssmmanhang och att det anvands pa ett
forenligt och positivt sétt kopplat till foreningens verksamhet och stadgar. Med det menas att olika
former av konton som registreras med féreningens namn i helhet eller delar i sociala medier kan bara
goras av antingen av utsedd person av huvudstyrelsen och/eller utsedd person av sektionsgrupp.

Som forening har vi for avsikt att skydda vart féreningsnamn som varumarke.
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Ledarpolicy

Ledarskap ar avgorande for att skapa en framgangsrik verksamhet som kan hantera dagens och
morgondagens utmaningar vilket paverkar resultatet och kvaliteten pa den verksamhet som foreningen
bedriver och for dem vi ar till for.

Din uppgift som ledare i Skruvs IF ar att pa ett aktivt sétt bidra till och att stodja verksamheten och
dess utdvare.

Syftet med denna policy &r att du som ledare i Skruvs IF ska veta vad vi forvéantar oss av dig som
ledare. Policyn ar en végvisare i hur ditt ledarskap ska bedrivas. Som ledare har du en mycket viktig
roll i att driva i var férening och utveckling framat. Som ledare i Skruvs IF ska du i ditt beteende och
agerande utga fran var forenings vardegrund. | det goda ledarskapet &ar du en forebild for foreningen
som helhet och visar med ditt agerande vilken kultur och vilka varderingar som ska rada i var forening
och hos vara utdvare.

Som ledare i Skruvs IF star jag bakom féljande:
» Mangfald 4r en forutsittning i var verksamhet for att utvecklas och berikas.
* Fortroende visar vi genom ett dppet klimat dér vi litar pa varandras vilja och formaga.

* Genom ett respektfullt bemotande och agerande utgér vi ifrén alla ménniskors lika vérde. Vi ér
lyhorda och har en rak och 6ppen kommunikation.

* Vi visar mod genom att reflektera och utmana oss sjilva och andra. Vi kan — vi vill — vi vagar!
» Ser och forstar helheten i var forening

« Ar tydliga som ledare och har vilja och formaga att kommunicera

» Ger mojligheter till utveckling och ar 6ppen for nya idéer

* Har tillit till sig sjdlv och visar tillit till andra

« Har formaga att kommunicera och entusiasmera och kanner lust att leda.

« Stddjer, motiverar, engagerar och ger forutsattningar for utveckling av en god idrottslig verksamhet
« Ar lyhérd for nya idéer

* Delta i ledarutvecklingsprogram som erbjuds

« Tror pa sin egen formaga och vagar lita pa andras.

« Visar fortroende och respekt for andra.

« Ar uppriktig och férdomsfri.

« Aktivt medverkar och bidrar till en 6kad jamstalldhet och motverkar krankande sarbehandling.
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